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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

   Программа воспитания ГБПОУСО «Нижегородское училище-интернат» (далее - Программа) разработана в соответствии с Федеральным законом «Об образовании» от 29.12.2012 № 273-ФЗ (в ред. Федерального закона от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ), Федеральными государственными образовательными стандартами (далее - ФГОС) среднего профессионального образования (далее - СПО).

Программа направлена на приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в российском обществе, а также на решение проблем гармоничного вхождения обучающихся СПО в социальный мир и налаживания ответственных взаимоотношений с окружающими их людьми и органичной адаптации в профессиональном коллективе.

Воспитательная программа является обязательной частью образовательной программы среднего профессионального образования программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих и призвана помочь всем участникам образовательного процесса реализовать воспитательный потенциал совместной деятельности.

Программа воспитания призвана обеспечить достижение обучающимися личностных результатов, определенными ФГОС СПО: формировать у обучающихся основы российской идентичности; готовность к саморазвитию; мотивацию к познанию и обучению; ценностные установки и социально-значимые качества личности; активное участие в социально-значимой деятельности, а также развивать общие и профессиональные компетенции по выбранной профессии.

Согласно Федеральному закону «Об образовании» от 29.12.2012 № 273-ФЗ (в ред. Федерального закона от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ) «воспитание – деятельность, направленная на развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде».

Данная Программа воспитания показывает систему работы с обучающимися в ГБПОУСО «Нижегородское училище-интернат».

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ

	Название 
	Содержание

	Наименование программы
	Рабочая  программа воспитания по профессии                                         54.01.10 «Художник росписи по дереву»

	Основания для разработки программы
	Настоящая программа разработана на основе следующих нормативных правовых документов:

- Конституция Российской Федерации;

- Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года»;

- Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 №273-ФЗ; 

- Федеральный Закон от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся» (далее-ФЗ-304);

- распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р об утверждении Плана мероприятий по реализации в 2021–2025 годах Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года;
- Закон Нижегородской области от 01.08.2016 г. № 102-З “О патриотическом воспитании граждан в Нижегородской области”;
- Приказ министерства образования Нижегородской области от 22.09.2015 г. № 3783 “Об утверждении плана мероприятий по реализации Концепции развития дополнительного образования детей и Стратегии развития воспитания в РФ в Нижегородской области”;
- Приказ Министерства образования и науки РФ от 2 августа 2013 г. N 672 "Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования 54.01.10 «Художник росписи по дереву»
-Устав Государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения социального обслуживания «Нижегородское училище-интернат»
-Локальные нормативные акты Государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения социального обслуживания «Нижегородское училище-интернат».


	Цель программы
	Цель рабочей программы воспитания – личностное развитие обучающихся и их социализация, проявляющиеся в развитии их позитивных отношений к общественным ценностям, приобретении опыта поведения и применения сформированных общих компетенций квалифицированных рабочих, служащих на практике.

	Задачи Программы
	1.Формировать у обучающихся традиционные общечеловеческие ценности.

2.Сформировать у обучающихся гражданское и патриотическое сознание, причастность и ответственность за судьбу Отечества, готовность к выполнению конституционных обязанностей.

3.Повышать мотивацию к достижениям обучающихся с помощью участия в образовательном процессе социальных партнеров.

4.Прививать обучающимся интерес к своей специальности, воспитывать положительное отношение к труду.
5.Развивать проектное мышление, инициативу и лидерские способности обучающихся, умение взять ответственность на себя.
6.Развивать у обучающихся ценностное отношение к сохранению и укреплению собственного здоровья, культуру здорового образа жизни.
7.Сформировать ответственное отношение к окружающей среде, соблюдать нравственные и правовые принципы природопользования, вести активную деятельность по изучению и охране природы своей местности.
8.Развивать социальную активность и инициативы обучающихся через формирование готовности к добровольчеству (волонтёрству).

9.Развивать предпринимательскую культуру и финансовую грамотность обучающихся.

10.Повышать гражданско-правовую, электоральную грамотность и культуру обучающихся.

11.Организовать деятельность по профилактике асоциальных проявлений.

12. Организовать социализацию обучающихся, оказавшихся в трудной жизненной ситуации.

	Результаты реализации Программы
	· Сформированность у выпускников ГБПОУСО «НУИ» профессиональных компетенций, обеспечивающих их конкурентоспособность, увеличение количества

трудоустроенных выпускников;

· достижение соответствия форм и содержания, реализуемых основных и дополнительных образовательных программ требованиям ФГОС СПО, профессиональных стандартов;

· системный рост достижений, обучающихся в учебной, исследовательской, социокультурной, профессиональной и инновационной деятельности (на основе конкурсов, смотров, фестивалей, олимпиад, спортивных соревнований и. т. д);

· проведение совместных мероприятий с социальными партнерами в области воспитательной работы с обучающимися;

· формирование приверженности к традициям училища;
·  внедрение системы сетевого взаимодействия с профессиональными образовательными организациями и предприятиями;

- поддержание имиджа ГБПОУСО «НУИ» на высоком уровне; увеличение числа абитуриентов с высоким рейтингом аттестата;
· осознание обучающимися и педагогическими работниками принципов корпоративной культуры;

· снижение числа обучающихся, состоящих на различных видах учета;

-удовлетворенность обучающихся и их родителей (законных представителей) качеством образовательной деятельности

	Сроки реализации программы
	2022 – 2024 гг.

	Исполнители программы
	Координацию деятельности по реализации Программы осуществляет директор, заместитель директора по воспитательной работе.
Практическую работу осуществляет педагогический коллектив училища: преподаватели, педагог-психолог, педагог-организатор, социальный педагог, классные  руководители учебных групп, воспитатели общежития, библиотекарь, педагоги дополнительного образования, члены Студенческого совета, представители Родительского комитета, представители организаций – работодателей.


 Данная рабочая программа воспитания разработана с учетом преемственности целей и задач Примерной программы воспитания для общеобразовательных организаций, одобренной решением Федерального учебно-методического объединения по общему образованию (утв. Протоколом заседания УМО по общему образованию Минпросвещения России № 2/20 от 02.06.2020 г.).
	Личностные результаты 

реализации программы воспитания 

(дескрипторы)
	Код личностных результатов 
реализации 
программы 
воспитания

	Осознающий себя гражданином и защитником великой страны
	ЛР 1

	Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий приверженность принципам честности, порядочности, открытости, экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных организаций
	ЛР 2

	Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное поведение окружающих
	ЛР 3

	Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа»
	ЛР 4

	Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию традиционных ценностей многонационального народа России
	ЛР 5

	Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию в социальной поддержке и волонтерских движениях
	ЛР 6

	Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах деятельности.
	ЛР 7

	Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей многонационального российского государства
	ЛР 8

	Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях
	ЛР 9

	Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, в том числе цифровой
	ЛР 10

	Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами эстетической культуры
	ЛР 11

	Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового содержания
	ЛР 12

	Личностные результаты

реализации программы воспитания, определенные ключевыми работодателями

	Проявляющий высокую ответственность и собственную инициативу
	ЛР 13

	Ориентированный на работу в команде
	ЛР 14

	Способный самостоятельно принимать решения
	ЛР 15

	Умеющий работать с большим объемом информации, внимательный
	ЛР 16

	Стрессоустойчивый, коммуникабельный
	ЛР 17

	Имеющий мотивацию к развитию, инновационно-мыслящий
	ЛР 18

	
	

	Личностные результаты

реализации программы воспитания, определенные субъектами

образовательного процесса

	Содействующий сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно действующий в чрезвычайных ситуациях.
	ЛР 19

	Проявляющий доброжелательность к окружающим, деликатность, чувство такта и готовность оказать помощь каждому, кто в ней нуждается.
	ЛР 20

	Ориентирующийся на изменяющемся рынке труда, избегающий безработицы, предприимчивый, готовый к самозанятости
	ЛР 21

	Препятствующий действиям, направленным на ущемление прав или унижение достоинства (в отношении себя или других людей)
	ЛР 22


Планируемые личностные результаты в ходе реализации                                       образовательной программы по специальности 54.01.10 «Художник росписи по дереву»
	Наименование профессионального модуля учебной дисциплины
	Код личностных результатов реализации программы воспитания

	
	Общеобразовательный цикл
	

	ОУД.00
	Базовые дисциплины
	

	ОУД.01
	Русский язык 
	ЛР 1,  ЛР 2, ЛР 5, ЛР 7,  ЛР 13-18, ЛР 20

	ОУД.02
	Литература
	ЛР 1,  ЛР 2, ЛР 5, ЛР 6, ЛР 7, 11, ЛР 12, ЛР 13-18, ЛР 20

	ОУД.03
	Иностранный язык
	ЛР 1, ЛР 2, ЛР 13-18, ЛР 20

	ОУД.04
	История
	ЛР 1, ЛР 2,  ЛР 7, ЛР 8, ЛР 13-18, ЛР 20

	ОУД.05
	Обществознание
	ЛР 1-3, ЛР 6, ЛР 5, ЛР 8, ЛР 13-18, ЛР 20, ЛР 22

	ОУД.06
	Естествознание
	ЛР 2, ЛР 5-7, ЛР 19, ЛР 20

	ОУД.07
	География
	ЛР 2, ЛР 4, ЛР 10, ЛР 13-20

	ОУД.08
	Физическая культура
	ЛР 9, ЛР 13-18, ЛР 20

	ОУД.09
	ОБЖ
	ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, ЛР 5, ЛР 8- 9, ЛР 10, ЛР 13-20, ЛР 22

	ОУД.10
	Астрономия
	ЛР 2, ЛР 7, ЛР 10, ЛР  13-20

	ОУД.11
	Экология
	ЛР 1, ЛР 4, ЛР 5, ЛР 6, ЛР 10, ЛР  13-20

	ОУД 12
	Родной (русский) язык
	ЛР 1,  ЛР 2, ЛР 5, ЛР 7,  ЛР 8, ЛР 12-18, ЛР 20

	ОУД.00
	Профильные дисциплины 
	

	ОУД.13
	Математика
	ЛР 2, ЛР 7, ЛР 13-18, ЛР 20

	ОУД.14
	Информатика 
	ЛР 2, ЛР 7, ЛР 13-18, ЛР 20

	ОУД.15
	Право
	ЛР 2-4, ЛР 8, ЛР 20-22

	ОУД.16
	Экономика
	ЛР 6-8, ЛР 20-22

	АД 00
	Адаптационные дисциплины
	

	АД.01
	Коммуникативный практикум
	ЛР 13-18, ЛР 21

	
	Дисциплины по выбору
	

	
	Коррекционно-поддерживающий курс математики
	ЛР 2, ЛР 7, ЛР 13-18, ЛР 20

	
	Социальная адаптация и основы социально-правовых знаний
	ЛР 2-4, ЛР 6-9, ЛР 11-18, ЛР 20, ЛР 22

	ОП.00
	Общепрофесссиональный цикл
	

	ОП.01
	История народных художественных промыслов в России 
	ЛР 1, ЛР 2, ЛР 4-7, ЛР 11, ЛР 12, ЛР 20-22

	ОП.02
	Основы деловой культуры
	ЛР 6-8, ЛР 12, ЛР 13-18, ЛР 20-22

	ОП.03
	Правовое обеспечение профессиональной и предпринимательской деятельности
	ЛР 6-8, ЛР 12, ЛР 13-18, ЛР 20-22

	ОП.04
	Основы дизайна и композиции
	ЛР 1, ЛР 2, ЛР 4-8, ЛР 11, ЛР 12, ЛР 20-22

	ОП.05
	Безопасность жизнедеятельности 
	ЛР 1-4, ЛР 9, ЛР 13-18, ЛР 21, ЛР 22

	ОП 06
	Основы росписи деревянных изделий
	ЛР 1, ЛР 2, ЛР 4-8, ЛР 11, ЛР 12, ЛР 20-22

	П.00
	Профессиональный цикл
	

	ПМ.00
	Профессиональные модули
	

	ПМ.01
	Подготовка материалов и построение эскизов для рисунка и живописи
	ЛР 1, ЛР 2, ЛР 4-8, ЛР 11, ЛР 12, ЛР 20-22

	МДК.01.01
	Разработка эскизов орнаментального оформления изделий из дерева
	ЛР 1, ЛР 2, ЛР 4-8, ЛР 11, ЛР 12, ЛР 20-22

	УП,ПП 01
	Практики по ПМ01
	

	УП.01
	Учебная практика по ПМ01
	ЛР 1, ЛР 2, ЛР 4-8, ЛР 11, ЛР 12, ЛР 20-22

	ПП.01
	Производственная практика по ПМ01
	ЛР 1, ЛР 2, ЛР 4-8, ЛР 11, ЛР 12, ЛР 20-22

	ПМ.02
	Художественная роспись деревянных изделий
	ЛР 1, ЛР 2, ЛР 4-8, ЛР 11, ЛР 12, ЛР 20-22

	МДК.02.01
	Техника художественной росписи изделий из дерева
	ЛР 1, ЛР 2, ЛР 4-8, ЛР 11, ЛР 12, ЛР 20-22

	УП,ПП 02
	Практики по ПМ02
	

	УП.02
	Учебная практика по ПМ02
	ЛР 1, ЛР 2, ЛР 4-7, ЛР 11, ЛР 12, ЛР 20-22

	ПП.02
	Производственная практика по ПМ02
	ЛР 1, ЛР 2, ЛР 4-7, ЛР 11, ЛР 12, ЛР 20-22

	ПМ.03
	Ведение индивидуальной трудовой деятельности
	ЛР 6-8, ЛР 12, ЛР 13-18, ЛР 20-22

	МДК.03.01
	Индивидуальное предпринимательство
	ЛР 6-8, ЛР 12, ЛР 13-18, ЛР 20-22

	УП,ПП 03
	Практики по ПМ03
	

	УП.03
	Учебная практика по ПМ03
	ЛР 1, ЛР 2, ЛР 4-7, ЛР 11, ЛР 12, ЛР 20-22

	ПП.03
	Производственная практика по ПМ03
	ЛР 1, ЛР 2, ЛР 4-7, ЛР 11, ЛР 12, ЛР 20-22


РАЗДЕЛ 2. ОЦЕНКА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ОСНОВНОЙ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ В ЧАСТИ ДОСТИЖЕНИЯ ЛИЧНОСТНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ
Оценка достижения обучающимися личностных результатов проводится в рамках контрольных и оценочных процедур (наблюдение, опрос, тестирование, анализ проектной активности и продуктивности, положительные показатели личного портфолио обучающегося), предусмотренных настоящей программой.

Личностные результаты обучающихся определяются комплексом критериев оценки на начало учебного года до 1 октября и в конце учебного года до 1 июля, путем оценки личных портфолио обучающихся и мониторинга реализации рабочей программы воспитания в плане достижения личностных результатов, которые позволяют определить зону ближайшего развития обучающегося в течение периода обучения.

Комплекс примерных критериев оценки личностных результатов обучающихся:

· демонстрация интереса к будущей профессии «Художник росписи по дереву»;

· оценка собственного продвижения, личностного развития;

· положительная динамика в организации собственной учебной деятельности по результатам самооценки, самоанализа и коррекции ее результатов;

· ответственность за результат учебной деятельности и подготовки к профессиональной деятельности;

· проявление высокопрофессиональной трудовой активности;

· участие в исследовательской и проектной работе;

· участие в конкурсах профессионального мастерства, олимпиадах по профессии, викторинах, в предметных неделях;

· соблюдение этических норм общения при взаимодействии с обучающимися, преподавателями, мастерами и руководителями практики;

· конструктивное взаимодействие в учебном коллективе;

· демонстрация навыков межличностного делового общения, социального имиджа;

· готовность к общению и взаимодействию с людьми самого разного статуса, этнической, религиозной принадлежности и в многообразных обстоятельствах;

· сформированность гражданской позиции; участие в волонтерском движении;

· проявление мировоззренческих установок на готовность молодых людей к работе на благо Отечества;

· проявление правовой активности и навыков правомерного поведения, уважения к Закону;

· отсутствие фактов проявления идеологии терроризма и экстремизма среди обучающихся;

· отсутствие социальных конфликтов среди обучающихся, основанных на межнациональной, межрелигиозной почве;

· участие в реализации просветительских программ, поисковых, археологических, военно-исторических, краеведческих отрядах и молодежных объединениях;

· добровольческие инициативы по поддержки инвалидов и престарелых граждан;

· проявление экологической культуры, бережного отношения к родной земле, природным богатствам России и мира;

· демонстрация умений и навыков разумного природопользования, нетерпимого отношения к действиям, приносящим вред экологии;

· демонстрация навыков здорового образа жизни и высокий уровень культуры здоровья обучающихся;

· проявление культуры потребления информации, умений и навыков пользования компьютерной техникой, навыков отбора и критического анализа информации, умения ориентироваться в информационном пространстве;

· участие в конкурсах профессионального мастерства и в командных проектах;

· проявление экономической и финансовой культуры, экономической грамотности, а также собственной адекватной позиции по отношению к социально- экономической действительности.

Под ожидаемыми результатами понимается не обеспечение соответствия личности выпускника единому установленному уровню воспитанности, а обеспечение позитивной

динамики развития личности обучающегося, развитие его мотивации к профессиональной деятельности, личностному росту.
Анализ организуемого в учреждении воспитательного процесса  осуществляется членами педагогического совета с последующим обсуждением его результатов. Итогом  самоанализа организуемой в учреждении воспитательной работы является перечень выявленных проблем и способы их решения.

РАЗДЕЛ 3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕСУРСНОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ
ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ

Реализация рабочей программы воспитания предполагает комплексное взаимодействие педагогических, руководящих и иных работников училища, обучающихся и родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся.

Ресурсное обеспечение воспитательной работы направлено на создание условий для осуществления воспитательной деятельности обучающихся - инвалидов и лиц с ОВЗ, в контексте реализации образовательной программы. Для реализации рабочей программы воспитания инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья создаются специальные условия с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

3.1. Нормативно-правовое обеспечение воспитательной работы 
Рабочая программа воспитания разрабатывается в соответствии с нормативно-правовыми документами федеральных органов исполнительной власти в сфере образования, требованиями ФГОС СПО, с учетом сложившегося опыта воспитательной деятельности и имеющимися ресурсами в ГБПОУСО «Нижегородское училище-интернат».
Нормативно-правовое обеспечение реализации рабочей программы воспитания основывается на государственном, региональном законодательстве в области образования и воспитания, а также локальных нормативных актах ПОО.

	№
	Наименование локального нормативного акта по вопросам воспитания

	1
	Устав ГБПОУСО «Нижегородское училище-интернат»»

	2
	Правила внутреннего распорядка обучающихся Государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения социального обслуживания  "Нижегородское училище-интернат"  

	4
	Положение
о
Совете
профилактики
Государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения социального обслуживания  "Нижегородское училище-интернат"  

	5
	Положение о проведении массовых мероприятий (конкурсов, смотров, творческих фестивалей и спортивных соревнований) в ГБПОУСО "Нижегородское училище-интернат"

	6
	Положение о Студенческом совете Государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения социального обслуживания  "Нижегородское училище-интернат"  

	7
	Положение о посещении и возможности выбора обучающимися мероприятий, не предусмотренных учебным планом в ГБПОУСО "Нижегородское училище-интернат"

	8
	  Положение о режиме занятий и формах обучения ГБПОУСО "Нижегородское     училище-интернат"

	9
	Положение о дополнительном образовании обучающихся Государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения социального обслуживания "Нижегородское училище-интернат"

	10
	Положение о библиотеке Государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения социального обслуживания "Нижегородское училище-интернат"


         3.2. Кадровое обеспечение воспитательной работы
Для реализации рабочей программы воспитания учреждение укомплектовано квалифицированными специалистами. Управление воспитательной работой обеспечивается кадровым составом, включающим директора, который несёт ответственность за организацию воспитательной работы в профессиональной образовательной организации, заместителя директора по воспитательной работе, непосредственно курирующего данное направление, педагога-психолога, педагога-организатора, социального педагога, руководителя  физического воспитания, воспитателей общежития,  классных руководителей групп, преподавателей, мастеров производственного обучения, библиотекаря. Функционал работников регламентируется требованиями профессиональных стандартов.

3.3. Материально-техническое обеспечение воспитательной работы
ГБПОУСО «Нижегородское училище-интернат» для реализации адаптированной образовательной программы по профессии 54.01.10 «Художник росписи по дереву» располагает материально-технической базой, обеспечивающей проведение всех видов лабораторных работ и практических занятий, всех видов практик, предусмотренных учебным планом. Материально-техническая база соответствует действующим санитарным и противопожарным нормам. 
Училище для обеспечения доступа в здание инвалидов и лиц с ограниченными возможностями, маломобильных граждан оборудовано стационарным пандусом на входе, кнопкой вызова персонала на входной двери, поручнями внутри здания, адаптированными санитарными узлами с расширенными дверными проемами. Также предоставляются услуги сурдопереводчика и услуги сопровождающих при передвижении по территории и в здании учреждения. 
Реализация ОП обеспечивает выполнение обучающимися лабораторных работ и практических занятий, включая как обязательный компонент практические задания с использованием персональных компьютеров; освоение обучающимися профессиональных модулей в условиях созданной соответствующей образовательной среды в образовательном учреждении. ГБПОУСО «Нижегородское училище-интернат» обеспечено необходимым комплектом лицензионного программного обеспечения. 
Учебные кабинеты общеобразовательного цикла обеспечиваются автоматизированными рабочими местами обучающихся и педагогических работников; ведется работа по оснащению учебных кабинетов комплектами технического оснащения и оборудования, включая расходные материалы, обеспечивающие изучение учебных дисциплин.
3.4. Информационное обеспечение воспитательной работы


Информационное обеспечение воспитательной работы имеет в своей инфраструктуре объекты, обеспеченные средствами связи, компьютерной и мультимедийной техникой, интернет-ресурсами и специализированным оборудованием.

Информационное обеспечение воспитательной работы направлено на: 

- информирование о возможностях для участия обучающихся в социально значимой деятельности; 

- информационную и методическую поддержку воспитательной работы; 

- планирование воспитательной работы и её ресурсного обеспечения; 

- мониторинг воспитательной работы; 

- дистанционное взаимодействие всех участников (обучающихся, педагогических работников, органов управления в сфере образования, общественности); 

- дистанционное взаимодействие с другими организациями социальной сферы.


Информационное обеспечение воспитательной работы включает: комплекс информационных ресурсов, в том числе цифровых, совокупность технологических и аппаратных средств (компьютеры, принтеры, сканеры, проекторы, МФУ и др.). 


Система воспитательной деятельности представлена на официальном сайте училища: http://npu-nn.ru/ в разделе «Воспитательная работа».
В социальных сетях ВКонтакте, Одноклассники имеются официальные группы и странички ГБПОУСО «Нижегородское училище-интернат», на которых регулярно размещаются новости о предстоящих событиях училища, итогах мероприятий, проводятся онлайн-конкурсы, викторины, акции.

РАЗДЕЛ 4. КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ

ПРИНЯТО

решением педагогического совета  ГБПОУСО «НУИ»
Протокол от _______№ ___
КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ
по образовательной программе среднего профессионального образования по специальности  54.01.10 «Художник росписи по дереву»
на период: 2022-2023 учебный год
Нижний Новгород, 2022 г.

Основными направлениями воспитательной работы в образовательной организации являются: 

–
организация гражданско-патриотического воспитания обучающихся; 

–
организация культурно-нравственного воспитания обучающихся; 

–
организация работы, направленной на формирование культуры ведения здорового и безопасного образа жизни, развитие способности к сохранению и укреплению здоровья; 

–
оказание 
материальной, 
социальной, 
правовой, 
психологической 
и консультационной помощи обучающимся с инвалидностью и ОВЗ; 
–      развитие общественных объединений;           
–      профессиональное воспитание. 

Календарный план воспитательной работы составляется на один учебный год и обновляется ежегодно.
В ходе планирования воспитательной деятельности в ГБПОУСО «Нижегородское училище-интернат» учитывается воспитательный потенциал участия студентов в мероприятиях, проектах, конкурсах, акциях проводимых на уровне:

    Российской Федерации, в том числе:

«Россия – страна возможностей»https://rsv.ru/;

«Большая перемена»https://bolshayaperemena.online/;

«Лидеры России»https://лидерыроссии.рф/;

«Мы Вместе» (волонтерство) https://onf.ru; 
движения «Абилимпикс»;
субъектов Российской Федерации, в том числе «День города» и др.

а также отраслевых профессионально значимых событиях и праздниках.

РАЗГОВОРЫ О ВАЖНОМ
(письмо Министерства просвещения РФ от 27.06.2022 № 05-1028)

Темы занятий
	Сентябрь
	05.09.2022
	День знаний Россия — страна возможностей (презентация проектов, программ и акций платформы «Россия-страна возможностей»)

	
	12.09.2022
	Наша страна – Россия (работа с текстами, беседа, интерактивное задание)

	
	19.09.2022
	165-летие со дня рождения К.Э. Циолковского (разговор и викторина)

	
	26.09.2022
	День пожилого человека (работа с текстами, интеллектуальная игра, творческая мастерская)

	Октябрь
	03.10.2022
	День учителя/Могу ли я научить других (наставничество)

	
	10.10.2022
	День отца/Отчество – от слова отец.

	
	17.10.2022
	День музыки/Что мы музыкой зовем?

	
	24.10.2022
	Региональная тематика/Счастлив тот, кто счастлив у себя дома

	Ноябрь
	31.10.2022
	День народного единства/Мы едины, мы — одна страна! (работа с интерактивной картой)

	
	14.11.2022
	Мы разные, мы вместе/Многообразие языков и культур народов России (работа с интерактивной  картой)

	
	21.11.2022
	День матери/Материнский подвиг

	
	28.11.2022
	Символы России (Гимн, Герб)/Государственные символы России: история и современность

	Декабрь
	05.12.2022
	День добровольца/Жить – значит действовать. По одиночке или вместе.

	
	12.12.2022
	День Героев Отечества/ «Память – основа совести и нравственности» (Д. Лихачев)

	
	19.12.2022
	День Конституции/ «Повзрослеть-это значит, чувствовать ответственность за других» (Г. Купер)

	
	26.12.2022
	Рождество/Светлый праздник Рождества (Всероссийских онлайн-урок с федеральными               спикерами)

	Январь
	09.01.2023
	Семейные праздники и мечты/Полет мечты

	
	16.01.2023
	Цифровая безопасность/Кибербезопасность:основы

	
	23.01.2023
	День снятия блокады Ленинграда/ «Ты выжил, город на Неве…»

	
	30.01.2023
	160 лет со дня рождения К.С. Станиславского(Великие люди России)/ С чего начинается театр? (федеральный урок)

	Февраль
	06.02.2023
	День российской науки/Ценность научного познания

	
	13.02.2023
	Россия и мир/Россия в мире (видео-уроки от ИРИ)

	
	20.02.2023
	День защитника Отечества (День Армии)/ «Признательность доказывается делом» (О. Бальзак)

	
	27.02.2023
	Забота о каждом/Нет ничего невозможного

	Март
	06.03.2023
	Международный день/Букет от коллег

	
	13.03.2023
	110 лет советского писателя и поэта,автора слов гимнов РФ и СССР С.В. Михалкова/ Гимн России (работа с газетными публикациями, интернет-публикациями

	
	20.03.2023
	День воссоединения Крыма с Россией/Крым на карте России (работа с интерактивной картой)

	
	27.03.2023
	Всемирный день театра/«Искусство – это не что, а как» (А. Солженицын)

	Апрель
	03.04.2023
	День космонавтики. Мы-первые/Как войти в историю?(ко дню космонавтики)

	
	10.04.2023
	Память о геноциде советского народа нацистами и их пособниками/ Есть такие вещи, которые нельзя простить?

	
	17.04.2023
	День Земли/Экологично VS вредно

	
	24.04.2023
	День труда/ «Если ты не умеешь использовать минуту, ты зря проведешь и час, и день, и всю жизнь» (А. Солженицын)

	Май
	04.05.2023
	День Победы. Бессмертный полк/»Словом можно убить, словом можно спасти, словом можно полки за собой повести..)

	
	15.05.2023
	День детских общественных организаций/О важности социально-общественной активности

	
	22.05.2023
	Про счастье/ «Счастлив не тот, кто имеет все самое лучшее, а тот, кто извлекает все лучшее из того, что имеет» (Конфуций)

	2022- Год народного искусства и нематериального культурного наследия России;

2022 – 350 лет со дня рождения Петра I;

2023 – Год педагога и наставника


	Дата
	Содержание и формы деятельности
	Участники
	Место проведения
	Ответственные
	Коды ЛР
	Наименования модуля

	СЕНТЯБРЬ

	1
	День знания 
	Группы
	ГБПОУСО «НУИ»
	Заместитель директора по ВР, педагог-организатор
	ЛР 1 ЛР 4 ЛР 5 ЛР 7 ЛР 11 ЛР 16
	«Ключевые дела ПОО» «Кураторство и поддержка»    «Профессиональный выбор» «Взаимодействие с родителями» 

	5
	День солидарности в борьбе с терроризмом 

(тематический классный час)
	Группы
	ГБПОУСО «НУИ»
	Классный руководитель
	ЛР 1, ЛР 3,ЛР 3 
ЛР 5 . ЛР 7
	«Ключевые дела ПОО»
 «Правовое сознание»

	13
	Посвящение в студенты
	Группы 
	ГБПОУСО «НУИ»
	Заместитель директора по ВР, волонтеры
	ЛР 2 ЛР 3 ЛР 4 ЛР 7ЛР11ЛР 20 ЛР 21 ЛР 25
	«Студенческое самоуправление» «Профессиональный выбор»

	21
	День победы русских полков во главе с Великим князем Дмитрием Донским (Куликовская битва, 1380 год).                                              День зарождения российской государственности (862 год)
	Группы
	ГБПОУСО «НУИ»
	Классный руководитель
	ЛР 1 ЛР 5 ЛР 7
ЛР16
	«Ключевые дела ПОО»
«Организация предметно-эстетической среды»
«Цифровая среда»



	В течение месяца
	Мероприятия к Дню СПО (по отдельному плану)
	Группы
	ГБПОУСО «НУИ»
	Заместитель директора по ВР
	ЛР 8 

ЛР 9  ЛР16 ЛР18

ЛР 21
	«Ключевые дела ПОО» «Социальное партнерство» 
 Экскурсионная деятельность 
«Цифровая среда»

	Последняя неделя
	Проведение родительских собраний
	Родители 
	ГБПОУСО «НУИ»
	Классный руководитель
	ЛР 12
	«Взаимодействие с родителями»

	По мере необходимости
	Работа Совета профилактики 
	Индивиду-ально
	ГБПОУСО «НУИ»
	социальный педагог  
	ЛР 2 ЛР 3 ЛР 4 ЛР 7 ЛР 14     ЛР 18 ЛР 22
	«Кураторство и поддержка» «Взаимодействие с родителями»
 «Правовое сознание»

	Каждый понеде-льник в течение месяца
	Линейка, посвященная поднятию государственного флага РФ
	Группы 
	ГБПОУСО «НУИ»
	Педагог-организатор
	ЛР 1 ЛР 2 ЛР3 ЛР 7  ЛР8
	«Ключевые дела ПОО»

	ОКТЯБРЬ

	1
	День пожилых людей (помощь ветеранам, пенсионерам и др.)
	Группы, Волонтеры
	ГБПОУСО «НУИ»
	Педагог-организатор
	ЛР 1 ЛР 2 ЛР 3 ЛР 4 ЛР 6 ЛР 7 ЛР 12 ЛР20
	«Студенческое самоуправление» 

	5
	День Учителя
	Группы
	ГБПОУСО «НУИ»
	Студенческий актив          Педагог-организатор
	ЛР 4 ЛР 6 ЛР18
	«Ключевые дела ПОО» 
«Организация предметно-эстетической среды»

	В течение месяца
	Посещение выставок, музеев, театров и т.п.  
	Группы
	ГБПОУСО «НУИ»
	Студенческий актив, классный руководитель 
	ЛР 7 ЛР 11
ЛР16
	«Профессиональный выбор»
«Социальное партнерство»
 Экскурсионная деятельность                                                                                    

	17
	День открытых дверей «Безграничные возможности»
	Группы
	ГБПОУСО «НУИ»
	Социальный педагог
	ЛР 4   ЛР17 ЛР20
	«Профессиональный выбор»
«Социальное партнерство»
 «Организация предметно-эстетической среды»                                     

	19
	Участие в Фестивале «ПараСтарт»
	Индивиду-ально
	ГБПОУСО «НУИ»
	Руководитель ССК
	ЛР 9
	«Ключевые дела ПОО» 
«Социальное партнерство»                                             

	20
	Первенство училища по шахматам
	Группы
	ГБПОУСО «НУИ»
	Руководитель ССК
	ЛР 
	«Ключевые дела ПОО»

	30
	День памяти жертв политических репрессий
	Группы
	ГБПОУСО «НУИ»
	Классный руководитель
	ЛР 1 ЛР 2 

ЛР 3 ЛР 7 ЛР 8
	«Ключевые дела ПОО» 
 «Кураторство и поддержка»

	В течение месяца
	Помощь ветеранам, пенсионерам
	Группы
	ГБПОУСО «НУИ»
	Волонтеры
	ЛР 1 ЛР 4 ЛР 6 

ЛР 7 ЛР20
	«Студенческое самоуправление» 

	В течение месяца
	Социально-психологическое тестирование обучающихся
	Группы
	ГБПОУСО «НУИ»
	Педагог-психолог
	ЛР 3 ЛР17
	«Кураторство и поддержка»
«Правовое сознание»

«Цифровая среда»

	Каждый понедельник в течение месяца
	Линейка, посвященная поднятию государственного флага РФ
	Группы
	ГБПОУСО «НУИ»
	Педагог-организатор
	ЛР 1 ЛР 2 ЛР3 ЛР 7  ЛР8


	«Ключевые дела ПОО»

	2-я половина месяца
	Исследование уровня адаптации первокурсников
	Группы
	ГБПОУСО «НУИ»
	Педагог-психолог
	ЛР 3 ЛР15
	«Кураторство и поддержка»

	НОЯБРЬ

	4
	День народного единства
	Группы
	ГБПОУСО «НУИ»
	Классный руководитель
	ЛР 1 ЛР 2 ЛР 3 ЛР 5 ЛР 7 ЛР 8
ЛР 22
	«Ключевые дела ПОО»
«Цифровая среда»

	1-я половина месяца
	Я и моя будущая профессия» (встречи с представителями предприятий социальных партнеров, бывшими выпускниками училища)
	Группы
	ГБПОУСО «НУИ»
	Заместитель директора по ВР 


	ЛР 4 ЛР 7 

ЛР 13  ЛР17   ЛР 21
	«Профессиональный выбор»
«Организация предметно-эстетической среды»

	11
	Фестиваль скандинавской ходьбы «Пешком за здоровьем»
	Группы
	ГБПОУСО «НУИ»
	Руководитель ССК
	ЛР 
	«Ключевые дела ПОО»
«Кураторство и поддержка»

	16
	Оформление информационного стенда по профилактике употребления ПАВ
	Группы
	ГБПОУСО «НУИ»
	Педагог-организатор
	ЛР 4 ЛР15
	«Ключевые дела ПОО»
«Правовое сознание»

	27
	День матери
	Курс
	ГБПОУСО «НУИ»
	Классный руководитель
	ЛР 5 ЛР 11 

ЛР 12 ЛР20
	«Ключевые дела ПОО» «Взаимодействие с родителями»
«Кураторство и поддержка»

	В течение месяца
	Помощь  ветеранам, пенсионерам
	Волонтеры 
	город
	Волонтеры
	ЛР 1 ЛР 4 ЛР 6 ЛР 7 ЛР 22 
	«Студенческое самоуправление» 

	Каждый понедельник в течение месяца
	Линейка, посвященная поднятию государственного флага РФ
	Группы
	ГБПОУСО «НУИ»
	Педагог-организатор
	ЛР 1 ЛР 2 ЛР3 ЛР 7 ЛР8
	«Ключевые дела ПОО»

	В течение месяца
	Профилактическая работа с обучающимися, имеющими не успешность в обучении, пропуски занятий.
	Индивиду-ально
	ГБПОУСО «НУИ»
	Классный руководитель, социальный педагог
	ЛР 4 ЛР15
	«Кураторство и поддержка»
«Правовое сознание»

	По мере необходимости
	Работа Совета профилактики 
	Индивиду-ально
	ГБПОУСО «НУИ»
	социальный педагог
	ЛР 2 ЛР 3 ЛР 4 ЛР 7 ЛР 14 ЛР 18 ЛР 22
	«Кураторство  и поддержка» «Взаимодействие с родителями» 
«Правовое сознание»

	ДЕКАБРЬ

	1-10
	Декада для инвалидов (по отдельному плану)
	Группы
	ГБПОУСО «НУИ»
	Зам. директора по ВР
	  ЛР20 ЛР 22
	«Ключевые дела ПОО»
«Социальное партнерство»                                             

	9
	День Героев Отечества
	Группы
	ГБПОУСО «НУИ»
	классный руководитель
	ЛР 1 ЛР 3 ЛР 5 ЛР 7 ЛР 22
	«Ключевые дела ПОО»
«Организация предметно-эстетической среды»

	12
	День    Конституции Российской Федерации
	Группы
	ГБПОУСО «НУИ»
	Классный руководитель
	ЛР 1 ЛР 2ЛР 3 ЛР  ЛР 8 ЛР 12
	«Ключевые дела ПОО»
«Цифровая среда»

	21
	Профилактические мероприятия по игровой зависимости в сети Интернет
	Группы
	ГБПОУСО «НУИ»
	Классный руководитель
	ЛР 4 ЛР 9 

ЛР 10 ЛР16
	«Цифровая среда»

	25
	Новогодние мероприятия
	Группы
	ГБПОУСО «НУИ»
	Педагог-организатор
	ЛР 5 

ЛР 11 ЛР18
	«Ключевые дела ПОО» «Организация предметно-пространственной  среды»

	По мере необходимости
	Профилактическая работа с обучающимися, имеющими не успешность в обучении, пропуски занятий.
	Индивиду-ально
	ГБПОУСО «НУИ»
	Классный руководитель, социальный педагог
	ЛР 4 ЛР15
	«Кураторство  и поддержка»
«Правовое сознание»



	
	Проведение родительского собрания
	Группы
	ГБПОУСО «НУИ»
	Классный руководитель
	ЛР 12
	«Взаимодействие с родителями»

	27
	Работа Совета профилактики 
	Индивиду-ально
	ГБПОУСО «НУИ»
	социальный педагог
	ЛР 2 ЛР 3 ЛР 4 ЛР7 ЛР 4 ЛР 18
ЛР 22
	«Кураторство и поддержка» «Взаимодействие с родителями» 
«Правовое сознание»

	Каждый понедельник в течении месяца
	Линейка, посвященная поднятию государственного флага РФ
	Группы
	ГБПОУСО «НУИ»
	Педагог-организатор
	ЛР 1 ЛР 2

ЛР3 ЛР 7 ЛР8
	«Ключевые дела ПОО»

	ЯНВАРЬ

	25
	«Татьянин день»  
	Курс 
	ГБПОУСО «НУИ»
	Педагог-организатор
	ЛР 2 ЛР 4 ЛР 5 ЛР 7 ЛР 11
	«Социальное партнерство»                                             

	27
	День 
снятия блокады Ленинграда
	Группы
	ГБПОУСО «НУИ»
	Классный руководитель
	ЛР 1 ЛР 3
	«Ключевые дела ПОО»
«Организация предметно-эстетической среды»

	28
	Организация и проведение Дня открытых дверей
	Проектная команда
	ГБПОУСО «НУИ»
	Зам. директора по ВР
	ЛР 2 ЛР 4 ЛР 7 Л ЛР18Р 11 ЛР 13 ЛР17

	«Профессиональный выбор»         «Взаимодействие с родителями»
«Социальное партнерство»                                             

	В течение месяца
	Помощь  ветеранам, пенсионерам
	Волонтеры 
	город
	Волонтеры
	ЛР 1 ЛР 4 

ЛР 6 ЛР 7 ЛР20
	«Студенческое самоуправление» 

	В течение месяца
	Профилактическая работа с обучающимися, имеющими не успешность в обучении, пропуски занятий.
	Индивиду-ально
	ГБПОУСО «НУИ»
	Классный руководитель, социальный педагог
	ЛР 4 ЛР15
	«Кураторство и поддержка»
«Правовое сознание»

	31
	Работа Совета профилактики 
	Индивиду-ально
	ГБПОУСО «НУИ»
	социальный педагог
	ЛР 2 ЛР 3 ЛР 4 ЛР 7 ЛР 14 ЛР 18
	«Кураторство и поддержка» «Взаимодействие с родителями» 
«Правовое сознание»

	Каждый понедельник в течении месяца
	Линейка, посвященная поднятию государственного флага РФ
	Группы
	ГБПОУСО «НУИ»
	Педагог-организатор
	ЛР 1 ЛР 2 ЛР3 ЛР 7 ЛР8
	«Ключевые дела ПОО»

	ФЕВРАЛЬ

	2
	День воинской славы России (Сталинградская битва, 1943) 


	Группы
	ГБПОУСО «НУИ»
	Классный руководитель
	ЛР 1 ЛР 3 Р 5 ЛР 7 
	«Ключевые дела ПОО»

	8
	День русской науки
	Группы
	ГБПОУСО «НУИ»
	Классный руководитель
	ЛР 1 ЛР 2 ЛР 4 ЛР 5 ЛР 7 ЛР16
ЛР18 ЛР17
	«Ключевые дела ПОО»
«Организация предметно-эстетической среды»
«Цифровая среда»

	11
	Литературная гостиная
	Курс
	ГБПОУСО «НУИ»
	
	ЛР 1 ЛР 9
	«Ключевые дела ПОО»
«Социальное партнерство»                                             

	15
	Спортивная игра «Зарница»
	Группы
	Руководитель ССК
	Классный руководитель
	ЛР 1
	«Профессиональный выбор»

	23
	День защитников Отечества
	Курс
	ГБПОУСО «НУИ»
	Студенческий актив
	ЛР 1 ЛР 3 ЛР 7 ЛР 8
	«Ключевые дела ПОО»

	Каждый понедельник в течение месяца
	Линейка, посвященная поднятию государственного флага РФ
	Группы
	ГБПОУСО «НУИ»
	Педагог-организатор
	ЛР 1 ЛР 2 ЛР3 ЛР 7 ЛР8
	«Ключевые дела ПОО»

	МАРТ

	1
	«Город трудовой славы»
	Группы
	ГБПОУСО «НУИ»
	Актив группы, Классный руководитель
	ЛР 1 ЛР 3 

ЛР 5ЛР 7
	«Ключевые дела ПОО» Экскурсионная деятельность                                        

	8
	Международный женский день 
	Группы
	ГБПОУСО «НУИ»
	Студенческий актив
	ЛР 2  ЛР 7 ЛР 11 ЛР 12 ЛР20
	«Ключевые дела ПОО»
«Организация предметно-эстетической среды»

	18
	День воссоединения Крыма с Россией
	Группы
	ГБПОУСО «НУИ»
	Классный руководитель
	ЛР 1 ЛР 2 ЛР 3 Л ЛР 22Р 7 ЛР 8

	«Ключевые дела ПОО»
«Организация предметно-эстетической среды»

	
	Масленица
	Курс
	ГБПОУСО «НУИ»
	Классный руководитель
	ЛР 5 ЛР 11
	«Ключевые дела ПОО»

	22-23
	Первенство училища по настольному теннису
	Группы
	ГБПОУСО «НУИ»
	Классный руководитель
	ЛР 7 ЛР 11
	

	В течение месяца
	Профилактическая работа с обучающимися, имеющими не успешность в обучении, пропуски занятий.
	Индивиду-ально
	ГБПОУСО «НУИ»
	Классный руководитель, социальный педагог
	ЛР 4 
	«Кураторство и поддержка»
«Правовое сознание»

	По мере необходимости
	Работа Совета профилактики 
	Индивиду-ально
	ГБПОУСО «НУИ»
	социальный педагог
	ЛР 2 ЛР 3 ЛР 4 ЛР 7 ЛР 14 ЛР 18 ЛР 22
	«Кураторство и поддержка» «Взаимодействие с родителями» «Правовое сознание»

	В течение месяца
	Исследование уровня адаптации первокурсников
	Курс
	ГБПОУСО «НУИ»
	Психолог
	ЛР 3 ЛР 4 

ЛР15 ЛР17
	«Кураторство и поддержка»

	Каждый понедельник в течение месяца
	Линейка, посвященная поднятию государственного флага РФ
	Группы
	ГБПОУСО «НУИ»
	Педагог-организатор
	ЛР 1 ЛР 2

ЛР3 ЛР 7 ЛР8
	«Ключевые дела ПОО»

	АПРЕЛЬ

	12
	День космонавтики
	Курс
	ГБПОУСО «НУИ»
	Классный руководитель
	ЛР 1 ЛР 2 ЛР18
	«Ключевые дела ПОО»
«Организация предметно-эстетической среды»

	15
	День открытых дверей
	Группы
	ГБПОУСО «НУИ»
	Классный руководитель
	ЛР 1 ЛР 2 

ЛР 4 ЛР 7
	«Профессиональный выбор»
«Социальное партнерство»                                             

	В течение месяца
	Участие студентов в студенческих научно-практических конференциях
	Индивиду-ально
	ГБПОУСО «НУИ»
	
	ЛР 4 ЛР 14 ЛР16 ЛР17
	«Профессиональный выбор»
«Социальное партнерство»                                             

	В течение месяца
	Участие в трудовых десантах в рамках Всероссийских субботников
	группы
	ГБПОУСО «НУИ»
	Классный руководитель
	ЛР 2 ЛР 3 ЛР 4 ЛР 6 ЛР 9 ЛР 10  ЛР 19    ЛР20
	«Организация предметно-пространственной среды»

	В течение месяца
	Посещение театров, музеев и т.п.
	Группы
	город
	Классный руководитель
	ЛР 7 ЛР 11
	«Организация предметно-                                          пространственной среды»  Экскурсионная деятельность                                                                                                                     
«Социальное партнерство»                                             

	По мере необходимости
	Профилактическая работа с обучающимися, имеющими не успешность в обучении, пропуски занятий.
	Индивиду-ально
	ГБПОУСО «НУИ»
	Классный руководитель, социальный педагог
	ЛР 4
	«Кураторство и поддержка»
«Правовое сознание»

	По мере необходимости
	Работа Совета профилактики 
	Индивиду-ально
	ГБПОУСО «НУИ»
	социальный педагог
	ЛР 2 ЛР 3 ЛР 4 ЛР 7 ЛР 14 ЛР 18
	«Кураторство и поддержка» «Взаимодействие с родителями» 
«Правовое сознание»

	В течение месяца
	Помощь  ветеранам, пенсионерам
	Волонтеры 
	город
	Волонтеры
	ЛР 1 ЛР 4 

ЛР 6 ЛР 7 ЛР20
	«Социальное партнерство»                                             

	Каждый понедельник в течении месяца
	Линейка, посвященная поднятию государственного флага РФ
	Группы
	ГБПОУСО «НУИ»
	Педагог-организатор
	ЛР 1 ЛР 2 ЛР3 ЛР 7 ЛР8
	«Ключевые дела ПОО» 



	МАЙ

	1
	Праздник весны и труда
	Группы
	ГБПОУСО «НУИ»
	Классный руководитель
	ЛР 1 ЛР 2 ЛР 3 ЛР 4 ЛР 11 ЛР 19
	«Организация предметно-эстетической среды»

	7
	День радио
	Группы
	ГБПОУСО «НУИ»
	Классный руководитель
	ЛР 4 ЛР 5
	«Ключевые дела ПОО» 
«Цифровая среда»

	9
	День Победы 
	Курс
	ГБПОУСО «НУИ»
	Педагог-организатор Классный руководитель
	ЛР 1 ЛР 2 ЛР3 ЛР 5 ЛР 6 ЛР 7 ЛР 8 ЛР 11
	«Ключевые дела ПОО» 
«Социальное партнерство»                                             


	17
	Организация и проведение мастер-классов для студентов в рамках проф-ориентационной работы
	Проектная команда
	ГБПОУСО «НУИ»
	Социальный педагог
	ЛР 4 ЛР 7        ЛР 14 ЛР 13
ЛР 21
	«Профессиональный выбор»
Экскурсионная деятельность                                        

	24
	День славянской письменности и культуры
	Группы
	ГБПОУСО «НУИ»
	Классный руководитель
	ЛР 1 ЛР 3ЛР 7 ЛР 8 ЛР 11
	«Ключевые дела ПОО»
«Цифровая среда»

	По мере неоходимости
	Профилактическая работа с обучающимися, имеющими не успешность в обучении, пропуски занятий.
	Индивиду-ально
	ГБПОУСО «НУИ»
	Классный руководитель, социальный педагог
	ЛР 4 ЛР 22
	«Кураторство и поддержка»
«Правовое сознание»

	По мере неоходимости
	Работа Совета профилактики 
	Индивиду-ально
	ГБПОУСО «НУИ»
	социальный педагог
	ЛР 2 ЛР 3 ЛР 4 

ЛР7 ЛР14 ЛР18
	«Кураторство и поддержка» «Взаимодействие с родителями» 
«Правовое сознание»

	26
	Проведение родительского собрания
	Группы
	ГБПОУСО «НУИ»
	Классный руководитель
	ЛР 12
	«Взаимодействие с родителями»

	Каждый понедельник в течение месяца
	Линейка, посвященная поднятию государственного флага РФ
	Группы
	ГБПОУСО «НУИ»
	Педагог-организатор
	ЛР 1 ЛР 2 ЛР3 ЛР 7 ЛР8
	«Ключевые дела ПОО» 



	ИЮНЬ

	1
	Международный день защиты детей
	Проектная команда, Волонтеры
	ГБПОУСО «НУИ»
	Студенческий актив
	ЛР 1 ЛР 2 ЛР 3 

ЛР 6 ЛР 7ЛР 12
	«Ключевые дела ПОО»

	2
	День здоровья
	Группы
	ГБПОУСО «НУИ»
	Руководитель ССК
	ЛР  ЛР 10 ЛР17
	«Профессиональный выбор»

	5
	День эколога
	Группы
	ГБПОУСО «НУИ»
	Классный руководитель
	ЛР 3 ЛР  ЛР 10
ЛР19
	«Профессиональный выбор»

	6
	Пушкинский день России
	Проектная команда
	ГБПОУСО «НУИ»
	Студенческий актив
	ЛР 5 ЛР 7 ЛР 8 ЛР 11
	«Ключевые дела ПОО»
Экскурсионная деятельность                                        

	12
	День России  


	Группы
	ГБПОУСО «НУИ»
	Педагог-организатор
	ЛР 1 ЛР 3 ЛР 4 ЛР 5 ЛР 7 ЛР 8
	«Ключевые дела ПОО»
«Цифровая среда»

	22
	День памяти и скорби
	Группы, волонтеры 
	ГБПОУСО «НУИ»
	Педагог-организатор
	ЛР 1 ЛР2 ЛР3 ЛР 6 ЛР 7
	«Ключевые дела ПОО»

	27
	День молодежи 


	Проектная команда, группы
	ГБПОУСО «НУИ»
	Студенческий актив

	ЛР 1 ЛР 2 ЛР 3 ЛР 4 ЛР 7 ЛР 8 ЛР 11ЛР 12 ЛР17
	«Ключевые дела ПОО»

	По мере необходимости
	Профилактическая работа с обучающимися, имеющими не успешность в обучении, пропуски занятий.
	Индивиду-ально
	ГБПОУСО «НУИ»
	Классный руководитель, социальный педагог
	ЛР 4 ЛР 22
	«Кураторство и поддержка»
«Правовое сознание»

	По мере необходимости
	Работа Совета профилактики колледжа
	Индивиду-ально
	ГБПОУСО «НУИ»
	социальный педагог
	ЛР 2 ЛР 3 ЛР 4 ЛР 7ЛР 14
ЛР 18
	«Кураторство и поддержка» «Взаимодействие с родителями» 

	Каждый понедельник в течении месяца
	Линейка, посвященная поднятию государственного флага РФ
	Группы
	ГБПОУСО «НУИ»
	Педагог-организатор
	ЛР 1 ЛР 2 ЛР3 ЛР 7 
ЛР8
	«Ключевые дела ПОО» 



	29
	Выпускной вечер
	
	ГБПОУСО «НУИ»
	Зам. директора по ВР

Педагог-организатор
	ЛР 1 ЛР 2
	«Кураторство и поддержка» «Взаимодействие с родителями» «Студенческое самоуправление»



