Утверждено 

приказом директора 

от 21.12.2012 года №94/д-а

ПОЛОЖЕНИЕ 

о Совете обучающихся 
Государственного бюджетного образовательного учреждения начального профессионального образования системы социальной защиты населения «Нижегородское профессиональное училище-интернат для инвалидов»
(далее – Учреждение)

1. Общее положения

1.1. Совет обучающихся Учреждения является органом ученического самоуправления, созданный с целью организации деятельности ученического коллектива, обеспечивающий формирование у обучающихся самостоятельности, креативности, социализации.

1.2. Деятельность Совета регулируется в соответствии с Конвенцией ООН о правах ребенка, законодательством Российской Федерации, Уставом Учреждения, приказами и распоряжениями директора Учреждения и настоящим Положением.

1.3. Обучающиеся являются полноправными участниками образовательного, воспитательного, реабилитационного процессов, имея право и обязанность участвовать в принятии решений, касающихся их интересов, организации учебно-воспитательного, реабилитационного процессов в Учреждении, определение перспектив развития Учреждения.

1.4. Обучающиеся участвуют в управлении Учреждением через групповые ученические собрания и общеучилищную конференцию, которая созывается по мере необходимости, но не реже 1 раза в год.

1.5. На конференции рассматриваются вопросы участия обучающихся в управлении училищем, в обсуждении планов работы и программы развития.

1.6. Для реализации решений конференции ежегодно избирается исполнительный орган ученического самоуправления — Совет обучающихся (далее — Совет), в состав которого входят по 1-2 представителя от каждой группы.

1.7. В совет избираются наиболее активные обучающиеся, пользующиеся у своих товарищей авторитетом.

1.8. Из состава Совета избираются председатель и секретарь. В состав Совета с правом совещательного голоса по должности входят заместитель директора, социальный педагог, специалист по социальной работе. Все решения Совета принимаются открытым голосованием простым большинством голосов, в случае равного количества голосов учитывается мнение председателя совета и педагогов, входящих в состав Совета.

1.9 Решение Совета в рамках полномочий являются обязательными для обучающихся.

2. Задачи и функция Cовета
2.1.  Главные цели и задачи Совета — активно содействовать формированию сплоченного училищного коллектива, поддерживать традиции училища, участвовать в совершенствовании учебного, воспитательного и реабилитационного процессов, организации досуга обучающихся.

2.2.  Основными видами деятельности Совета являются:

- участие в определении стратегии развития Учреждения;

- участие в планировании внеурочной деятельности обучающихся;

- организация совместных праздников, познавательных мероприятий, игр, походов, поездок, экскурсий, спортивных мероприятий;

- участие в защите прав обучающихся на уважение их человеческого достоинства, здоровье и безопасность;

- участие в общественном контроле качества питания обучающихся, медицинского, реабилитационного обслуживания, обеспечения комплексной безопасности;

- организация благотворительных акций;

- рекомендация обучающихся к различным видам поощрения;

- координация деятельности Советов групп;

- установление взаимопонимание между обучающимися и другими участниками образовательного процесса в вопросах уважения прав и  свобод личности, гражданской ответственности друг перед другом, поддержания авторитета училища;

- участие в обсуждении локальных актов, затрагивающих интересы обучающихся.

3. Принципы деятельности Совета, организация работы

3.1. Совет работает на добровольной и безвозмездной основе.

3.2. Совет избирается на 1 год и подотчетен ученической конференции.

3.3. Совет осуществляет свою деятельность на принципах сотрудничества, поиска конструктивных решений, открытости, объективности, честности, доброжелательности и корректности в общении как с обучающимися, так и сотрудниками училища. 

3.4. Делегированные в Совет представители обязаны проинформировать училищный коллектив о рассматриваемых вопросах и принятых решениях через радиовещание и печатный орган Учреждения.

3.5. Совет собирается по мере необходимости, но не реже 1 раза в месяц и работает по согласованному с директором Учреждения плану.

3.6. Совет правомочен выносить решения при наличии на заседании не менее  половины своего состава.

3.7. В соответствии с содержанием учебно-воспитательной деятельности Совет образует постоянные комитеты и временные советы дела. Комитеты координируют деятельность коллективов групп по выполнению плана работы.

4. Права 

4.1. Совет имеет право:

- вносить предложения по совершенствованию учебно-воспитательного, реабилитационного процессов администрации Учреждения;

- заслушивать информацию от администрации Учреждения;

- выносить общественное порицание обучающимся, нарушающим Устав Учреждения;

- поощрять обучающихся за активную работу в Совете училища и в группах.

5. Ответственность

5.1. Совет несет ответственность за:

-  невыполнение плана работы;

-  невыполнение своих решений.
6. Делопроизводство Совета

6.1. Все заседания Совета протоколируются и подписываются председателем Совета и выбранным секретарем.

6.2.  Протоколы Совета входят в номенклатуру дел Учреждения.

Рассмотрено на заседании педагогического совета 
протокол  от 13.12.2012 года №5

